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Handwerk und Integration 

Praxisbeispiele aus Waldeck-

Frankenberg 
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Kreishandwerkerschaft 

Waldeck-Frankenberg 

 

• freiwilliger Zusammenschluss von ca. 

800 Betrieben in 12 Innungen 

• Körperschaft des öffentlichen Rechts 

• insgesamt ca. 2.000 Handwerksbetriebe 

• insgesamt ca. 10.000 Beschäftigte 

• insgesamt ca. 1.000 Auszubildende 
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Kreishandwerkerschaft 

Waldeck-Frankenberg 

• Berufsbildungszentrum Korbach BBZ 

• Berufsförderungswerk des Handwerks 

gemeinnützige GmbH 

• Berufsförderungswerk für Handwerk 

und Industrie 

• Lehrbauhöfe Waldeck-Frankenberg 
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Kreishandwerkerschaft 

Waldeck-Frankenberg 
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Kreishandwerkerschaft 

Waldeck-Frankenberg 
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Kreishandwerkerschaft 

Waldeck-Frankenberg 

• Integrationserfahrung seit 25 Jahren 

• Gruppenmaßnahmen vorwiegend im 

Baubereich für Übersiedler 

• Umschulung, Anpassungsweiterbildung 
vorwiegend für Migranten 1. Generation 

• Berufsvorbereitung, Ausbildung  
vorwiegend für Migranten 2. Generation 
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Kreishandwerkerschaft 

Waldeck-Frankenberg 
Runenhaus, erbaut 1993 von Umschülern zum Hochbaufacharbeiter 
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Kreishandwerkerschaft 

Waldeck-Frankenberg 

Aktuelle Maßnahmen Sprachkurse: 

• interne berufsbezogene 

Sprachförderung für Azubis/Umschüler 

• Sprachkursträger nach § 421 SGB III 

• BAMF-Integrationskursträger 

• MitSprache Deutsch4U (mit Berufsorientierung) 
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Kreishandwerkerschaft 

Waldeck-Frankenberg 

Aktuelle Maßnahmen berufliche 

Orientierung: 

• „Berufsorientierung plus“ im Rahmen von 

„Wirtschaft integriert“ (Land Hessen) 

• „Perspektiven für Flüchtlinge“ (Arbeitsagentur) 

• „Berufsorientierung für Flüchtlinge“  (BOF) 

(BMBF-Programm „Wege in Ausbildung“), noch keine Zuweisung  
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Kreishandwerkerschaft 

Waldeck-Frankenberg 

Aktuelle Maßnahmen Schulabschluss: 

• Hauptschulkurs (Jobcenter, 11/13 TN Migranten) 

• „Durchstarter“  
(Qualifizierung und Beschäftigung junger Menschen,  

HMSI, 4/14) 

• Berufsvorbereitung  
(Arbeitsagentur/Jobcenter, 30/66) 
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Flüchtlinge und Asylbewerber 

ins Bauhandwerk (FAB) 

Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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 FAB - Projektüberblick 

• Projektlaufzeit 8 Monate, 

05.10.2015 – 31.05.2016 

• 3 Projektphasen 

– Intensiv-Sprachkurs, 2 Monate 

– berufliche Orientierung im Baubereich in den 

Lehrbauhöfen, 1 Tag/Woche Theorie, 3 Monate 

– betr. Praktikum, 1 Tag/Woche Theorie, 3 Monate 

  
Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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 FAB - Projektpartner 

• Landkreis Waldeck-Frankenberg 

• Arbeitsagentur 

• Jobcenter 

• Bauinnung Waldeck-Frankenberg 

• Hess. Ministerium für Soziales und 

Integration / ESF 
• Teilnehmer-Herkunftsländer: Afghanistan, Algerien, 

Äthiopien, Eritrea, Palästina, Somalia, Syrien  

Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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FAB – Umsetzung 
Phase 1: Intensiv-Sprachkurs, 2 Monate 

• geplant: Vollzeit-Sprachkurs 

• umgesetzt: vormittags theoretischer 

Spracherwerb mit Differenzierung, 

• nachmittags erste berufliche Praxis mit 

berufsbezogener Sprachanwendung,  

– Begleitung durch Sprachlehrer und Dolmetscher, 

– laufende Kontakte zu „heimischen“ Azubis,  

– Durchmischung der Gruppen 

Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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FAB – Umsetzung 
Phase 1: Intensiv-Sprachkurs, 2 Monate 

• fördern und fordern 

• konsequente Kontrolle von Regeln 

• Null Toleranz bei Respektlosigkeit oder 

Nichtanerkennung von Autorität, 

insbesondere von Frauen  

• enge Abstimmung mit Behörden 

• Einsatz ehrenamtlicher Dolmetscher 

• Einbindung von Migrantenorganisationen 

 
Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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 Umsetzungsergebnis Korbach 

• 1 TN Ausbildung zum Ausbaufacharbeiter 

• 2 TN Ausbildung zum Hochbaufacharbeiter 

• 3 TN Ausbildung zum Tiefbaufacharbeiter 

• 1 TN Arbeit als Tiefbaufachmann, geplante 

Ausbildung zum Bau- und Landmaschinenmechatroniker ab 

Sommer 2017 

 

Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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 Umsetzungsergebnis Korbach 

• 2 TN (Algerier) Abschiebung  

 trotz Ausbildungsplatzzusage 

• 1 TN Arbeit als Friseur nach Ende Integrationskurs 

• 2 TN Übergang in Integrationskurs 

– Ziel anschließender Realschulkurs und 

Ausbildung als Elektroniker 

– Arbeit als Schweißer 

 
Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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 Erfolgsfaktoren 

• Personaleinsatz, qualitativ und quantitativ 

• Teilnehmerbezogenes individuelles Angebot 

• Empathie 

• Konsequenz 

• passgenaue Besetzung der Praktikumsstellen 

• Netzwerkarbeit 

• gezielte Teilnehmerakquise 

 
Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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 Öffentlichkeitsarbeit 

• Zentralverband Deutsches Baugewerbe 

in Mitgliederzeitschrift „ZDB direkt“: 

 „Leuchtturmprojekt“ in Hessen 

 

• Hessischer  

Integrationspreis  

(3. Platz)  

am 16.11.2016 

Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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 Öffentlichkeitsarbeit 

Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 

Im Gespräch mit Claudia Wesner, Stabsstelle Fachkräftesicherung 
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 Projekt CRAFTS 

• Projektlaufzeit 8 Monate, 31.10.2016 – 30.06.2017 

• 3 Projektphasen 

– Intensiv-Sprachkurs 

– berufliche Orientierung mit einem Theorietag/Woche 

– betr. Praktikum mit einem Theorietag/Woche 

• Bereiche Holz, Metall, Kfz, Farbe, Bau 

  

Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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 Projekt CRAFTS 

Zwischenstand Maßnahmeort Korbach 

• Ausbildungsverträge Hotelkaufmann, Kfz-

Mechatroniker, MAF 

• Arbeit Tischlerei, Fliesenleger 

• Integrationskurs, dann EQ Tischler 

• Altenpflege oder Hauswirtschaft 

  

Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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 Projekt MobiPro-EU 

• 9 Spanier Ausbildung als Maurer bzw. Dachdecker 

• Sprachunterricht, Stützunterricht, Soz.-Päd. Hilfen 



V
e
rs

te
h
e
n
|b

ü
n
d
e

ln
|h

a
n
d
e
ln

 
V

e
rs

te
h
e
n
 |
 b

ü
n
d
e
ln

 |
 h

a
n
d
e
ln

 Projekt „Altenpflege“ in Planung 

• Projektlaufzeit 8 Monate, 01.11.2017 – 29.06.2018 

• 3 Projektphasen 

– Intensiv-Sprachkurs 

– berufliche Orientierung mit einem Theorietag/Woche 

– betr. Praktikum mit einem Theorietag/Woche 

• Möglichkeit Erwerb Schulabschluss 

• in Kooperation mit Altenpflegeschule 

  



V
e
rs

te
h
e
n
|b

ü
n
d
e

ln
|h

a
n
d
e
ln

 
V

e
rs

te
h
e
n
 |
 b

ü
n
d
e
ln

 |
 h

a
n
d
e
ln

 Netzwerkpartner 

• Hess. Ministerium für Soziales und 

Integration / ESF 

• Landkreis Waldeck-Frankenberg 

• Arbeitsagentur / Jobcenter 

• Bauinnung Waldeck-Frankenberg 

• Innungsbetriebe, IHK 

• Berufsschule 

• Altenpflegeschule 
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 Öffentlichkeitsarbeit 

Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Hessen 
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